OSNOVNA SKOLA STROZANAC
STROZANAC-PODSTRANA
KLASA: 600-05/20-05/162
URBROJ: 2181-65-01-20-05

U Podstrani, 09. studenog 2020.

POZIV NA ODRZAVANJE PROCJENE KANDIDATA

Procjena kandidata prijavljenih na natjedaj za radno mjesto ucitelja hrvatskog jezika na puno
neodredeno radno vrijeme i puno odredeno radno vrijeme odrzat ¢e se u ponedjeljak 16.
studenog 2020. godine u uredu ravnateljice Osnovne $kole StroZanac, StroZanac-Podstrana,
Blato 1, Podstrana s po¢etkom u 10,30 sati.

Procjenu provodi Povjerenstvo u sastavu od tri ¢lana.

Sadrzaj procjene

Procjena kandidata ¢e se odrzati na nalin da e se usmeno ispitati njegovo poznavanje akata
vezanih za odgojno-obrazovni rad, struéno-pedagosko poznavanje teorije knjiZevnosti,
povijesti hrvatskoga jezika i dijalektologije hrvatskoga jezika te njegove profesionalne,
drustvene i komunikacijske vjestine.

Pravni izvori relevantni za provjeru znanja su sljedeéi:

1. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnim i srednjim
Skolama

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

3. Pravilnik o naéinu postupanja odgojno obrazovnih radnika $kolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava uenika te prijave svakog krenja tih prava nadleZnim
tijelima

4. Protokol o postupanju u sluéaju nasilja medu djecom i mladima

* Potrebno je obratiti paznju i na izmjene i dopune navedenih pravilnika i protokola.

Literatura za provjeru stru¢no-pedagoskog znanja:

> Teorija knjizevnosti

1. Zdenko Skreb, Ante Stamaé, Uvod u knjiZevnost: teorija, metodologija, Nakladni zavod
Globus, Zagreb, 1998.



> Povijest hrvatskoga jezika

1. Milan Mogus, Povijest hrvatskoga knjiZevnoga jezika, Nakladni zavod Globus, Zagreb,
1995.

> Dijalektologija

1. Josip Lisac, HRVATSKA DIJALEKTOLOGIJA 1. - Hrvatski dijalekti i govori Stokavskog
narje¢ja i hrvatski govor torlatkog narje&ja, Tehni¢ka knjiga, Golden marketing, Zagreb, 2003.

2. Josip Lisac, HRVATSKA DIJALEKTOLOGIJA 2. - Cakavsko narjecje, Tehni¢ka knjiga,
Golden marketing, Zagreb, 2009.

3. Mijo Longarié, KAJKAVIANA § ALIA, Zrinski d. d.., Cakovec, IHJJ, Zagreb, Cakovec,
2005.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se da je odustao od prijave na
natjeaj, a sve u skladu s s ¢lankom 14. stavkom 6. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapogljavanje.
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Dostaviti:
1. Prijavljenim kandidatima na natjecaj,
2. Web stranica Skole,

3. Pismohrana, ovdje.




